
	
	
ALLEGATO A – Istanza di partecipazione alla selezione figura di supporto tecnico-operativo PCTO all’estero  

Al Dirigente Scolastico 
dell’I.I.S. “Cucuzza-Euclide” 
Caltagirone (CT) 

Oggetto:  Istanza di partecipazione alla selezione di personale docente e ATA, interno all’Istituto 
scolastico, per fornire supporto tecnico-operativo alla gestione e attuazione del progetto: 

CIN 10.1.1A-	10.6.6B-FSEPON-SI-2024-21 
Titolo: “Global	Horizons:	build	professional	skills	abroad” 
CUP: F24D24000350007 
 
Il/La sottoscritto/a __________________________ nato/a a ________________________  prov. ____  
 
il _____________ residente a _______________________ prov. _____ C.F. _____________________  
 
Cittadinanza _________________ email____________________ tel/cell. _______________________ 
 
in servizio presso codesta Istituzione scolastica, nella qualità di: 

☐ Docente di __________________________________________ (indicare la disciplina o la c.d.c.) 

☐ Personale ATA; 
CHIEDE 

Di essere ammesso/a alla selezione come figura di supporto tecnico-operativo per la gestione e attuazione 
del progetto sopra indicato. 
 
A tal fine il/la sottoscritto/a consapevole delle responsabilità penali previste dall’articolo 76 del D.P.R. 
28 dicembre 2000 conseguenti alla falsità delle dichiarazioni sostitutive rese ai sensi e per gli effetti degli 
articoli 46 e 47 del precitato D.P.R. in luogo di certificazioni amministrative e di atti di notorietà, sotto 
la propria personale responsabilità: 

DICHIARA 
(Barrare le voci di cui al seguito) 

� Di prestare servizio presso codesta Istituzione Scolastica con contratto a T.I. 
� Di essere in possesso dei requisiti di ammissibilità di ordine generale previsti dall’Avviso, 

ovvero di: (spuntare le singole voci) 
 

o avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  
o godere dei diritti civili e politici;  
o non essere stato/a escluso/a dall’elettorato politico attivo; 
o possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di 

selezione si riferisce; 



	
	

o non avere riportato condanne penali e non essere destinatario/a di provvedimenti che 
riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

o non essere stato destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica 
Amministrazione; 

o non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 
o non trovarsi in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, di impegnarsi a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 
valutazione delle medesime; 

o non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire 
con l’esercizio dell’incarico; 

 
� Di essere in possesso del diploma di scuola secondaria di secondo grado (pecificare) 

____________________________________________________________________________ 
� Di aver preso accurata visione dell’Avviso di selezione che disciplina la presente istanza; 
 

Il/La sottoscritto/a dichiara di aver preso visione dell’Informativa sul sito web dell’Istituzione scolastica alla sezione Privacy 
e protezione dei dati il/la sottoscritto/a esprime il consenso al trattamento dei dati personali, in conformità alle disposizioni 
del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679 – così come modificato e recepito dal D.Lgs. 101/2018, per finalità 
connesse allo svolgimento delle attività istituzionali, in particolare per tutti gli adempimenti relativi alla piena attuazione del 
rapporto di cui alla presente procedura. 
 
Si allega alla presente istanza: 

- Curriculum vitae redatto in formato europeo. 
- Documento di riconoscimento in corso di validità. 
- Scheda di autovalutazione (All. B). 
- Dichiarazione possesso requisiti di accesso e di veridicità dei contenuti nel C.V. (All. C) 

 
 
Luogo e data   ________________      Firma _______________________ 


